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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Bezvoltarea
Resurselor Umane 2007~ 2013 ,Investegte in camenil”

DMI 6.1. ,Dezvoltarea economiei sociale”

Cererea de propuneri de proiecte nr. 168 “"Dezvoltarea economiei sociale”

Titltul cererii de finantare: “PARTENERIAT STRATEGIC PENTRU DEZVOLTAREA ECONOMIEI SOCIALE DIN
REGIUNILE SUD-VEST SI NORD-EST”

Beneficiar: Federatia Patronatelor din Regiunea Oltenia

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/168/6.1/5/145521

Prezentare proiect POSDRU
"PARTENERIAT STRATEGIC PENTRU DEZVOLTAREA ECONOMIEI SOCIALE
DIN REGIUNILE SUD-VEST SI NORD-EST”, POSDRU/168/6.1/S/145521

Federatia Patronateler din Regiunea Qltenia (F-PRO) in parteneriat cu Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice {P1) si Patronatul Femeilor
de Afaceri din Intreprinderile Mici si Mijlocli Suceava (P2) implementeaza in perioada 15
Octombrie 2014 - 15 Octombrie 2015 proiectul POSDRU "PARTENERIAT STRATEGIC
PENTRU DEZVOLTAREA ECONOMIEI SOCIALE DIN REGIUNILE SUD-VEST SI
NORD-EST"”, POSDRU/168/6.1/5/145521 .

Capitolul I. Obiectivul general

Obiectivul general al proiectului consta in crearea de servicii si oportunitati pentru

persoanele din grupul tinta in vederea integrarii sau reintegrarii acestora pe piata muncii,
prin dezvoltarea de structuri ale economiei sociale si consolidarea capacitatii operatorilor
din economia sociala. Obiectivul general al proiectului faciliteaza accesul pe piata muncii
a grupurilor vulnerahile, prin activitati de promovare a dezvoltarii locale, a cetateniei
active si a cooperarii si solidaritatii sociale,
In Uniunea Europeana, economia sociala se bucura de o larga recunoastere atat in
statele membre cat si la nivelul institutilor europene. Economia sociala reprezinta
aproximativ 10% din ansamblul inteprinderilor europene, respectiv 2 milicane de
intreprinderi, si 6% din totalul locurilor de munca, avand un potential ridicat de a genera
si mentine locuri de munca stabile datorita specificului activitatilor lor, acestea neputand
fi delocalizate, si 2 modelului economic pe care se bazeaza in care persoanele sunt mai
importante decat capitalul. Aceasta economie sociala este parte a modelului social si de
bunastare european care include mecanismele necesare ca acest sector sa genereze un
nivel ridicat de servicii, inclusiv servicii sociale de interes general, produse si locuri de
munca.

In Rezolutia Parlamentului European din 19 februarie 2009 referitoare la economia
sociala se afirma ca modelele economiei sociale trebuie valorificate pentru a atinge
obiectivele comune ale politicilor UE in ce priveste cresterea economica, ocuparea unui
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loc de munca, formarea si serviciile destinate persoanelor. In unele tari membre
dezvoltarea - recursul la resursele economiei sociale fac parte din programele de criza
sau programele de guvernare actuale. Dezvoltarea spectaculoasa a economiei sociale si,
mai nou, a intreprinderilor sociale ih Europa si in lume a avut loc intr-un cadru general
favorabil acestor organizatii, in care donatiile si voluntariatul, resurse principale pentru
existenta si dezvoltarea acestui sector si modelele cooperatiste si democratice de
intreprinderi sunt incurajate prin masuri fiscale si alte politici publice. In plus, si poate nu
intamplator, in ultimii ani se inregistreaza de asemenea in diverse state membre UE si pe
alte continente o tendinta de reglementare a unei categorii aparte de intreprindere, si
anume intreprinderea sociala, Exista numeroarse abordari in legiferarea unui cadru
pentru economia sociala in Europa care tin de contextul specific din fiecare tara.

Capitolul I1. Obiectivele specifice

OBIECTIVELE SPECIFICE ale proiectului sunt;

* Dezvoltarea economiei sociale din regiunile Sud-Vest si Nord-Est prin infiintarea si
dezvoltarea a 8 structuri ale economiei sociale si crearea a 40 de locuri de
munca;

= Dezvoltarea si furnizarea de programe integrate de formare corelate cu cerintele de pe
piata mundi si cu competentele grupului tinta in vederea promovarii capacitatii de a
ocupa un loc de munca;

» Promovarea serviciilor de consiliere, informare in domeniul economiei sociale prin
activitati de informare, consiliere profesionala in vederea ocuparii unui loc de munca
pentru perscoanele apartinand grupurilor vulnerabile;

Din categoria grupurilor vulnerabile fac parte urmatoarele categorii:

v femeie in situatii de risc: somere indemnizate sau neindemnizate, femei cu
dizabilitati, mame singure, femei cu mai mult de 2 copii, femei care nu au mai
mult de 8, femei abuzate, femei eliberate din detentie
persoana cu dizabllitati;
persoana din familie cu peste doi copii ;
membru al familiei monoparentale;
persoana cu venit minim garantat ;
persoane care au parasit timpuriu scoala.
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Capitolul IXI. Rezultate

« 1 campanie radio si 1 campanie TV de informare/consiliere;
= 1 campanie online de promovare a proiectului;

» 500 de chestionare completate pentru grupul tinta;

» 442 de persoane din grupul tinta informate si consiliate;

¢ 1 conferinta de lansare si 1 conferinta de incheiere proiect ;
* 4 seminarii regionale;
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+ 1 website al proiectului realizat ;

» 8 programe de formare de formare profesionala desfasurate pentru urmatoarele
ocupatii: Masor, Cperator spalater textile, Operator la masini unelte semiautomate si
automate, Operator confectioner industrial, Secretard prelucrare texte, Patiser, Tipograf
flexograf);

» 8 structuri sociale dezvoltate: cabinet kinetoterapie, atelier spalat covoare, atelier
confectionat  cutii carton, atelier croitorie lenjerie, centru copiere, salon
masaj/fizioterapie, clatitarie, tipografie;

» 40 persoane angajate din care 8 manageri;

* 1 studiu de cercetare privind economia sociala in regiunea SV Oltenia;

* 3 evenimente de marketing privind economia sociala.

Capitolul IV. Ce este Economia Sociala?

Economia sociala (numita si ,economie solidara” sau ,al treilea sector) s-a
dezvoltat din necesitatea de a gasi solutii noi, inovatoare unor probleme sociale,
economice sau de mediu ale comunitatilor si pentru satisfacerea nevoilor membrilor
comunitatii care sunt ignorate sau insuficient acoperite de sectorul public sau privat,
Economia sociala include forme diverse de organizare sifsau juridice cum ar fi:
cooperativele, societatile mutuale, asociatiile, fundatiile etc.
Desi exista diferente de la tara |a tara, peste tot in Uniunea Europeana exista entitati
comparabile care au acefeasi caracteristici, chiar daca acestea nu sunt descrise ¢a facand
parte din ,economia sociala” si nu sunt reglementate juridic in toate statele membre.

Scopul principal al economiei sociale, in comparatie cu scopul economiei de
piata, nu este obtinerea de profit, ci consta in imbunatatirea conditiilor de viata si
oferirea de noi oportunitati pentru perscanele dezavantajate sau facand parte din
categorii vulnerabile,

Economia sociala acorda prioritate unui model de intreprindere (intreprindere de
economie sociala)* care nu se poate caracteriza prin dimensiuni sau prin sectoarele in
care isi desfasoara activitatea, ci prin respectarea unor valori comune printre care se
numara:
« suprematia participarii actorilor sociali, a persoanei si a obiectivelor sociale asupra
capitalului;
» apararea si aplicarea principiului solidaritatii si al responsabilitatii;
e comuniunea intre interesele membrilor utilizatori si interesul general;
» controful democratic exercitat de membri organizatiei/ intreprinderii;
« adeziunea voluntara si deschisa;
e autonomia de gestiune si independenta fata de autoritatile publice;
+ alocarea celei mai mari parti a excedentului pentru atingerea obiectivelor de
dezvoltare durabila si de furnizare de servicii membrilor in conformitate cu
interesul general.
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In acelasi timp, intreprinderile de economie sociala joaca un rol important in sprijinirea
obiectivelor stabilite prin politicile guvernamentale, astfel:
* ajutand la cresterea productivitatii si competitivitatii;
« contribuind la dezvoltarea unei societati inclusive si participative;
¢ incurajand si abilitand membrii comuniatii sa participe la rezolvarea unor
probleme locale;
« oferind o noua modalitate de furnizare a serviciilor publice.

Intocmit: Expert formare, ocupare si integrare

Smarandache Alina

Avizat: Manager Proiect

Valentin Cristea
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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007- 2013 ,Investeste in oameni!”

DMI 6.1. ,Dezvoltarea economiei sociale”

Cererea de propuneri de proiecte nr. 168 “Dezvoltarea economiei sociale”

Titltul cererii de finantare: “PARTENERIAT STRATEGIC PENTRU DEZVOLTAREA ECONOMIEI SOCIALE DIN
REGIUNILE SUD-VEST SI NORD-EST”

Beneficiar: Federatia Patronatelor din Regiunea Oltenia

Numarul de identificare al contractului: POSDRU/168/6.1/S/145521

Anexa nr.1, Situatie oferta programe de formare profesionale

cabinet kinetoterapie -Initiere, 120h Maseur”, cod COR 325501
(urban)
atelier spalat covoare -Initiere, 120h ~Operator spalator textile”,
(urban) cod COR 815404
Solicitant Operator la masint i
F-PRO atelier confectionat cutii  Initiere, 120h yCPerator ia masini uneite

semiautomate si autormate”,

carton (rural} cod COR 722312

atelier croitorie lenjerie -Initiere, 120h ~Operator confectioner
(rural) industrial, cod COR 815301

Partener 1 : Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Virstnice

centru copiere (urban) -Specializare 90h | “Secretard prelucrare texte”,
cod COR 412003

Partener 2 salon masaj/fizioterapie -Initiere, 240 h ~Maseur”, cod COR 325501

PIFAIMM | {TuraD)
clatitarie (rural) _Calificare I

Suceava tricare Patiser”, cod COR 7412.1.3
tipografie (rurai) Calificare 11 « tipagraf flexograf,, cod NC

8251.2.3




